
 
 

Die Universität Siegen ist mit knapp 20.000 Studierenden, ca. 1.300 Wissenschaftlerinnen 
und Wissenschaftlern sowie 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Technik und 
Verwaltung eine innovative und interdisziplinär ausgerichtete Universität. Sie bietet mit einem 
breiten Fächerspektrum von den Geistes- und Sozialwissenschaften über die 
Wirtschaftswissenschaften bis zu den Natur- und Ingenieurwissenschaften ein 
hervorragendes Lehr- und Forschungsumfeld mit zahlreichen inter- und transdisziplinären 
Forschungsprojekten. Die Universität Siegen bietet vielfältige Möglichkeiten, Beruf und 
Familie zu vereinbaren. Sie ist deswegen seit 2006 als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert und bietet einen Dual Career Service an. 
  
 
In der Fakultät II ist im Departement Erziehungswissenschaft · Psychologie ab 
01. August 2019 die Stelle  

 
einer wissenschaftlichen Hilfskraft mit Bachelorabschluss (WHB) 

 
 

mit einer durchschnittlichen Arbeitszeit von 10 Stunden in der Woche im DFG-Projekt „Der 
Campus als Praxis und Leitbild in Lokalen Bildungslandschaften“ zu besetzen. Die Stelle 
wird zunächst bis zum 31.01.2020 befristet. Eine Verlängerung des Vertrages und eine 
Erhöhung der Stundenanzahl wird in Aussicht gestellt. 
 
Die Beschäftigungsdauer richtet sich nach den Vorschriften des Wissenschaftszeitvertrags-
gesetzes. 

 
Aufgaben: 
Es handelt sich um eine Stelle zur Erbringung wissenschaftlicher oder künstlerischer 
Hilfstätigkeiten. Insbesondere gehören zu den Aufgaben: 
 

 die Mitarbeit bei der Durchführung von qualitativen Erhebungen und Auswertung des 
Materials 

o Erstellen und Auswerten von Beobachtungsprotokollen 
o Auswertung von Interviewtranskripten 
o Erheben und Auswerten narrativer Landkarten 
o Erheben und Auswerten von standardisierten Befragungen 

 Mithilfe beim Erstellen von Projektberichten 

 Recherchearbeit 

 Unterstützung bei organisatorischen Aufgaben und Veranstaltungen 

 Mithilfe bei wissenschaftlichen Publikationen 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Bachelorstudium mit der Absicht eines weiteren 
berufsqualifizierenden Abschlusses (Diplom/Master) im Fach Soziale Arbeit, 
Erziehungswissenschaft oder verwandten Bereichen. 
Erwartet werden ein großes Interesse an qualitativer Forschung, Teamfähigkeit, 
Zuverlässigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise. Die Tätigkeit erfordert Flexibilität und 
Reisebereitschaft, da die Erhebungen alle zwei bis drei Wochen in Köln und zum Teil in 
Berlin stattfinden. Die Vereinbarkeit mit dem Studium wird gewährleistet. Kenntnisse und 
Erfahrungen in der Anwendung von Forschungsmethoden sind wünschenswert, aber nicht 
zwingend erforderlich.  



 
Auskunft erteilen  
Prof. Dr. Thomas Coelen Tel.: 0271/740-4389    Mail: thomas.coelen@uni-siegen.de 
M.A. Christine Zinke  Tel.: 0271/740-5016    Mail: christine.zinke@uni-siegen.de 
 
Die Universität Siegen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre 
an. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre Bewerbung gebeten. 
 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind erwünscht. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (tab. Lebenslauf, Zeugnisse, Dokumentation der 
Studienleistungen) richten Sie bitte bis zum 15. Juni 2019 an Prof. Dr. Thomas Coelen, 
Fakultät II, Universität Siegen, 57068 Siegen. 
 
Informationen über die Universität Siegen finden Sie auf unserer Homepage unter www.uni-
siegen.de. 
Informationen zum Projekt erhalten sie im Überblick unter  
https://www.bildung.uni-siegen.de/mitarbeiter/t_coelen/projekte/dfg_campusprojekt.html 
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